Zatgcznik
do zarzadzenia nr 19 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 29 stycznia 2020 r.
w sprawie Regulaminu Wydziatu Geologii

REGULAMIN WYDZIALU GEOLOGII?

Rozdziat 1
Postanowienia ogélne

§ 1

Regulamin  Wydziatu Geologii, zwany dalej ,Regulaminem” okresla

W szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

strukture organizacyjng Wydziatu;

rodzaj i zakres dziatania wewnetrznych jednostek organizacyjnych w rozumieniu
§ 13 ust. 1 Statutu, tryb powotywania podmiotow kierujgcych tych jednostek;
rodzaje innych komorek i struktur niebedgcych wewnetrznymi jednostkami
organizacyjnymi Wydziatu w rozumieniu § 13 ust. 4 Statutu;

warunki tworzenia innych komorek i struktur niebedgcych wewnetrznymi
jednostkami organizacyjnymi Wydziatu w rozumieniu § 13 ust. 4 Statutu;

zasady podlegtosci pracownikdw Wydziatu, w tym nauczycieli akademickich;
umiejscowienie Biblioteki i Muzeum Wydziatu Geologii w strukturze organizacyjnej;
strukture Administracji Wydziatu.

§2

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
Uniwersytecie — nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Warszawski;
Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Uniwersytetu Warszawskiego (Monitor
UW z 2019 r. poz. 190);
Wydziale — nalezy przez to rozumie¢ Wydziat Geologii;
pracownikach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikdw wykonujgcych swoje
obowigzki na Wydziale Geologii;
doktorantach — nalezy przez to rozumie¢ doktorantéw realizujgcych badania na
Wydziale Geologii;
studentach — nalezy przez to rozumie¢ studentdéw uczestniczacych w ksztatceniu
organizowanym i realizowanym przez Wydziat Geologii;
wewnetrznych jednostkach organizacyjnych — nalezy przez to rozumiec
wewnetrzne jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w § 13 ust. 1 Statutu;
Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 20 lipca 2018 r. — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668 z pdzn. zm.);
zatrudnieniu — nalezy przez to rozumie¢ miejsce wykonywania obowigzkow
pracowniczych w jednostce organizacyjnej Wydziatu, wskazanej w akcie
stanowigcym podstawe zatrudnienia;

10) Radzie Wydziatu — nalezy przez to rozumie¢ Rade Wydziatu Geologii.

§3
Wydziat jest jednostkg organizacyjng, o ktérej mowa w § 11 ust. 1 pkt 1 Statutu.

! Tekst ujednolicony z uwzglednieniem zmian wprowadzonych zarzadzeniem nr 41 Rektora Uniwersytetu
Warszawskiego z dnia 10 marca 2021 r. w sprawie zmian w Regulaminie Wydziatu Geologii (Monitor UW z 2021 r.
poz. 57)
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Rozdziat 2
Wewnetrzne jednostki organizacyjne Wydziatu

§4
1. W strukturze Wydziatu tworzy sie wewnetrzne jednostki organizacyjne.

2. Wewnetrznymi jednostkami organizacyjnymi na Wydziale sg:
1) katedry:
a) Katedra Geochemii, Mineralogii i Petrologii,
b) Katedra Geologii Basenéw Sedymentacyjnych,
c) Katedra Geologii Historycznej, Regionalnej i Paleontologii,
d) Katedra Geologii Inzynierskiej i Geomechaniki,
e) Katedra Geologii Klimatycznej,
f) Katedra Geologii Ztozowej i Gospodarczej,
g) Katedra Hydrogeologii i Geofizyki,
h) Katedra Ochrony Srodowiska i Zasobéw Naturalnych,
I) Katedra Tektoniki i Kartografii Geologicznej;
2) laboratoria:
a) 2Laboratorium Geomikrobiologii i Geochemii Srodowiska,
b) 3Laboratorium Geologii Stosowanej,
c) “Laboratorium  Mikroskopii  Elektronowej, Mikroanalizy i Dyfrakcji
Rentgenowskiej;
3) Europejskie Centrum Edukacji Geologicznej (ECEG) z siedzibg w Korzecku
k. Checin;
4) Muzeum Geologiczne im. Stanistawa Thugutta i Biblioteka Wydziatu.

§5
Utworzenie, przeksztatcenie i likwidacja wewnetrznych  jednostek

organizacyjnych Wydziatu nastepuje w drodze zarzgdzenia Dziekana po pozytywnym
zaopiniowaniu przez Rade Wydziatu.

§6
1. Katedra jest wewnetrzng jednostkg organizacyjng Wydziatu w rozumieniu

§ 13 Statutu, ktérej zadaniem jest prowadzenie dziatalnosci naukowej, dydaktycznej
oraz ksztatcenie kadry naukowe;j.

2. Warunkiem utworzenia katedry jest wykonywanie w katedrze obowigzkow
pracowniczych przez co najmniej osmiu nauczycieli akademickich, w tym co najmniej
jednego posiadajgcego tytut profesora, dla ktérych Uniwersytet jest podstawowym
miejscem pracy.

3. SW uzasadnionych przypadkach, jesli katedra nie spetnia wymogow
o ktérych mowa w ust. 2, ustala sie okres maksymalnie do dwéch lat akademickich na
wypetnienie wymogow wynikajgcych z zapisow regulaminowych.

2 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 zarzadzenia, o ktérym mowa w przypisie 1.
3 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 zarzadzenia, o ktérym mowa w przypisie 1.
4 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 zarzadzenia, o ktérym mowa w przypisie 1.
> W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 zarzadzenia, o ktérym mowa w przypisie 1.
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4. Jezeli katedra nie spetnia wymogdéw wynikajgcych ust. 1-3, to jednostke te
z dniem rozpoczecia kolejnego roku akademickiego Dziekan wigcza do innej
wewnetrznej jednostki organizacyjne;j.

§7
Europejskie Centrum Edukacji Geologicznej, zwane dalej ,ECEG”:

1) jest zamiejscowg wewnetrzng jednostkg organizacyjng Wydziatu Geologii;

2) siedzibg Europejskiego Centrum Edukacji Geologicznej jest Korzecko k. Checin;

3) jest powotane dla prowadzenia dziatalnosci dydaktycznej, naukowej, badawczo-
rozwojowej i popularyzatorskiej;

4) zakres dziatalnosci ECEG jest okreslony w Regulaminie ECEG wprowadzanym
zarzgdzeniem Dziekana po zasiegnieciu opinii Rady Wydziatu;

5) przy ECEG dziata, spetniajgca funkcje doradcze, powotywana przez Dziekana
Rada ECEG;

6) w ECEG dziata Zespot Roboczy ECEG, sprawujgcy funkcje doradcze w sprawach
zwigzanych z funkcjonowaniem pracowni badawczych powotywany przez

Dziekana.
Rozdziat 3
Struktury niebedace wewnetrznymi jednostkami organizacyjnymi Wydziatu
§8

1. Na Wydziale mogg by¢ tworzone zespoty badawcze, pracownie, i stacje
badawcze niebedgce wewnetrznymi jednostkami organizacyjnymi w rozumieniu
§ 13 ust. 4 Statutu.

2. Zespoty badawcze, o ktorych mowa w ust. 1 sg tworzone niezaleznie od
struktury Wydziatu i katedr przez Dziekana w drodze zarzgdzenia po zasiegnieciu
opinii Rady Wydziatu, z wtasnej inicjatywy lub na wniosek osob majgcych by¢
cztonkami tego zespotu.

3. Pracownie o ktérych mowa w ust. 1 sg tworzone w ramach struktury
laboratoridéw i katedr w drodze zarzgdzenia Dziekana.

§9
1. Zespot badawczy moze utworzyC grupa co najmniej trzech pracownikow

badawczych lub ‘badawczo-dydaktycznych, ktérzy wykonujg swoje obowigzki
pracownicze na Wydziale.

2. W sktad zespotu badawczego mogg wchodzi¢ doktoranci.

3. Whniosek o utworzeniu zespotu badawczego obejmujgcg w szczegolnosSci
cel i okres dziatania tego zespotu oraz imiona i nazwiska jego cztonkéw, w tym
koordynatora zespotu, przekazuje sie Dziekanowi.

4. Dziekan, z waznych powoddéw, moze w terminie 14 dni zgtosi¢ sprzeciw
wobec utworzenia zespotu badawczego.

5. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 4, informacje o utworzeniu zespotu
badawczego wraz ze swoim sprzeciwem Dziekan niezwtocznie przekazuje Rektorowi.

6. W razie niepodtrzymania sprzeciwu Dziekana Rektor okresla dzien
utworzenia zespotu badawczego.

§ 10
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1. Dziekan sporzgdza oraz aktualizuje wykaz wewnetrznych jednostek
organizacyjnych oraz innych struktur utworzonych na Wydziale, w tym zespotéw
badawczych utworzonych na podstawie postanowien niniejszego Regulaminu.

2. Dziekan przekazuje wykaz, o ktorym mowa w ust. 1, Rektorowi oraz podaje
do wiadomosci wspdélnoty Uniwersytetu.

Rozdziat 4
Dziekan i prodziekani

§11
1. Dziekan Wydziatu kieruje Wydziatem oraz wystepuje w jego imieniu.
2. Dziekana powotuje Rektor na wniosek Kolegium Elektorow Wydziatu.

3. W skiad Kolegium Elektorow Wydziatu, zwanym dalej ,Kolegium”, wchodza:

1) wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni na stanowisku profesora lub
profesora uczelni, lub majgcy stopien doktora habilitowanego, stanowigcy nie
mniej niz 60% sktadu Kolegium;

2) Sprzedstawiciele pozostatych nauczycieli akademickich stanowigcy co najmniej
15% cztonkéw Kolegium;

3) ’przedstawiciele pracownikéw niebedgcych nauczycielami akademickimi
stanowigcy nie wiecej niz 5 % cztonkdéw Kolegium;

4) 8przedstawicieli doktorantéw prowadzgcych badania na Wydziale w liczbie nie
wiecej niz 5% cztonkéw Kolegium;

5) przedstawiciele studentow w liczbie co'najmniej 10% cztonkéw Kolegium.

4. Wybor przedstawicieli, o ktorych mowa w ust. 3, przeprowadza Wydziatowa
Komisja Wyborcza, z wyjatkiem przedstawicieli doktorantow i studentéw, ktoérych
wybér przeprowadzajg witasciwe komisje wyborcze odpowiednio samorzgdu
studenckiego i samorzadu doktorantéw zgodnie z § 102 Statutu.

5. Ta sama osoba moze petni¢ funkcje Dziekana przez nie wigcej niz dwie
nastepujgce bezposrednio po sobie kadencje.

§ 12

Dziekan:

1) kieruje dziatalnoscig Wydziatu;

2) realizuje strategie Uniwersytetu na Wydziale i w tym celu tworzy plany rozwoju
Wydziatu;

3) wystepuje w imieniu Wydziatu;

4) wspotdziata z kierownikami jednostek dydaktycznych oraz radami naukowymi
dyscyplin i Radg Naukowg Dziedzin;

5) jest odpowiedzialny za jakos¢ prowadzonych na Wydziale badan naukowych;

6) realizuje polityke personalng Wydziatu i przedstawia Rektorowi, po zasiegnieciu
opinii Rady Wydziatu, wnioski o zatrudnienie na stanowiska nauczycieli
akademickich na Wydziale, a takze ogtasza, po zasiegnieciu opinii Rady Wydziatu,
konkursy na stanowiska nauczycieli akademickich, zgodnie z § 126 Statutu;

8 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 zarzadzenia, o ktérym mowa w przypisie 1.
7 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 zarzadzenia, o ktérym mowa w przypisie 1.
8 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 zarzadzenia, o ktérym mowa w przypisie 1.
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7) dba o wiasciwe gospodarowanie zasobami i infrastrukturg pozostajgca
w dyspozycji Wydziatu;

8) zapewnia warunki do prawidtowej organizaciji i realizacji procesu ksztatcenia;

9) prowadzi gospodarke finansowg Wydziatu na podstawie petnomocnictwa;

10) na podstawie planu finansowego, pozytywnie zaopiniowanego przez Rade
Wydziatu, dysponuje Srodkami finansowymi przydzielonymi Wydziatowi przez
wtadze Uniwersytetu, jak réwniez srodkami wtasnymi Wydziatu;

11) sktada coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Wydziatu i przedstawia je Radzie
Wydziatu i Rektorowi;

12) jest przetozonym pracownikow Wydziatu;

13) czuwa nad wiasciwym wykonywaniem przez nauczycieli akademickich Wydziatu
obowigzkéw badawczych i dydaktycznych;

14) dba o doskonalenie kadry badawczej, badawczo-dydaktycznej i dydaktycznej;

15) zwotuje posiedzenia Rady Wydziatu i przewodniczy tym posiedzeniom;

16) okresla zakres obowigzkéw prodziekanow, jezeli regulamin jednostki przewiduje
ich powotanie, z zastrzezeniem § 64 Statutu;

17) powotuje kierownikow wewnetrznych jednostek organizacyjnych Wydziatu w trybie
okreslonym w Regulaminie Wydziatu;

18) powotuje kierownikdéw oraz opiekunéw naukowych laboratoriow;

19) powotuje zespoty badawcze;

20) powotuje Rade Europejskiego Centrum Edukacji Geologicznej;

21) wykonuje inne czynnosci okreslone przez Rektora oraz w Regulaminie Wydziatu.

§ 13

1. Na okres sprawowania funkcji przez Dziekana, powotuje sie
trzech prodziekanéw.

2. Prodziekanéw, za wyjatkiem prodziekana ds. studenckich powotuje
Dziekan po akceptacji Kolegium Elektoréw, ktérego sktad okresla § 11 ust. 3.

3. Ta sama osoba moze petni¢ funkcje prodziekana przez dwie nastepujgce
bezposrednio po sobie kadencje.

§ 14

Kandydata na prodziekana ds. studenckich Dziekan przedstawia Rektorowi po
uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Wydziatlu wyrazonej bezwzgledng wigkszoscig
gtoséw jej regulaminowego sktadu. Powotanie prodziekana do spraw studenckich
wymaga zgody samorzgdu studenckiego.

§ 15
Zakres zadan prodziekanow, z zastrzezeniem kompetencji prodziekana
ds. studenckich, ktére wynikajg z odrebnych przepiséw, okresla Dziekan.
Rozdziat 5
Komisje Wydziatowe
§ 16

1. Komisje stale dziatajgce na Wydziale Geologii to: Komisja Budzetowa,
Rada Muzeum i Biblioteki, Wydziatowa Komisja Wyborcza.
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2. W skfad komisji budzetowej wchodzi Dziekan w roli przewodniczgcego oraz
kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych Wydziatu, o ktérych mowa
w § 4 ust. 2.

3. Skiad pozostatych komisji wymienionych w ust. 1 powotuje Dziekan po
zasiegnieciu opinii Rady Wydziatu.

§17

Komisja Budzetowa wspotpracuje z Dziekanem w zakresie sposobu podziatu
srodkow przeznaczonych na nauke i dziatalnos¢ dydaktyczna.

§18

W wydziale funkcjonujg rowniez inne komisje powotywane na podstawie
odrebnych przepisow.

§19

1. Komisja konkursowa do przeprowadzania konkursu na stanowiska
nauczyciela akademickiego jest komisjg dorazng — powotywang do przeprowadzenia
i rozstrzygniecia okreslonego konkursu lub konkurséw.

2. W skfad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele katedr, ktérzy muszg
posiadac stopien naukowy doktora habilitowanego oraz kierownik katedry, w ktérej ma
by¢ zatrudniony kandydat.

3. W sktadzie komisji konkursowej, ktéra liczy nie mniej niz pie¢ oséb, co
najmniej 20% stanowig osoby spoza Wydziatu lub ogdlnouniwersyteckiej jednostki
organizacyjnej, z uwzglednieniem ust. 3, zgodnie z zarzgdzeniem Rektora, o ktérym
mowa w ust. 1. Co najmniej jednego czionka komisji wskazuje rada naukowa
dyscypliny Nauk o Ziemi i Srodowisku.

4. Czlonkow komisji konkursowej powotuje Dziekan po zasiegnieciu opinii
Rady Wydziatu zgodnie z § 126 ust. 7 Statutu oraz zasadami przeprowadzania
konkursow okreslonymi w zarzgdzeniu Rektora, o ktbrym mowa w ust.1.

5. Komisja konkursowa ocenia dorobek naukowy, dydaktyczny oraz
organizacyjny kandydata zgodnie z warunkami zatrudnienia zawartymi w § 117-124
oraz § 126 Statutu oraz okreslonymi przez Dziekana.

§ 20

1. Dziekan moze, w miare potrzeby, powotywac¢ komisje, zespoty doradcze
oraz petnomocnikow do wykonania okreslonych zadan.

2. Informacje o powotaniu komisji, zespotéw oraz petnomocnikéw, o ktérych
mowa w ust. 1, Dziekan przekazuje Rektorowi oraz podaje do wiadomos$ci wspolnoty
Uniwersytetu.

‘Rozdziat 6
Rada Wydziatu

§21
1. Na Wydziale dziata Rada Wydziatu.

2. W sktad Rady Wydziatu wchodza:
1) Dziekan jako przewodniczacy;

® W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 zarzadzenia, o ktérym mowa w przypisie 1.
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2) prodziekan ds. studenckich;

3) pozostali prodziekani;

4) wszyscy profesorowie, profesorowie uczelni oraz osoby majgce stopien doktora
habilitowanego;

5) przedstawiciele pozostatych nauczycieli akademickich, stanowigcy nie mniej niz
10% cztonkow Rady;

6) 1%przedstawiciele pracownikdbw niebedgcych nauczycielami akademickimi,
stanowigcy nie wiecej niz 5% czionkéw Rady;

7) lprzedstawiciele doktorantdow prowadzgcych badania naukowe na Wydziale,
stanowigcych nie wiecej niz 5% cztonkow Rady;

8) przedstawiciele studentéw stanowigcych nie mniej niz 10% czionkéw Rady.

3. W posiedzeniach Rady Wydziatu mogg bra¢ udziat z glosem doradczym
przedstawiciele zwigzkéw zawodowych zgodnie z postanowieniami Statutu oraz osoby
zaproszone przez Dziekana.

§ 22

Rada Wydziatu:

1) przedstawia opinie w sprawie Regulaminu Wydziatu i jego zmian;

2) monitoruje dziatania w zakresie doskonalenia kadry badawczej i dydaktycznej;

3) monitoruje organizacje badan naukowych na Wydziale;

4) opiniuje plan rozwoju Wydziatu, o ktérym mowa w § 60 ust. 1 pkt 2 Statutu;

5) opiniuje sprawozdanie Dziekana;

6) opiniuje wnioski w sprawie zatrudnienia nauczyciela akademickiego;

7) opiniuje wnioski w sprawie rozpisania konkursu;

8) opiniuje kandydatury na stanowiska kierownicze na Wydziale;

9) ocenia co najmniej raz w roku wykonywanie przez Dziekana jego obowigzkéw;

10) moze wystgpi¢ do Rektora z wnioskiem o odwotanie Dziekana;

11) moze wystgpic¢ do Dziekana z wnioskiem o odwotanie prodziekanow za wyjatkiem
prodziekana ds. studenckich;

12) wykonuje inne czynnosci przewidziane w Regulaminie Wydziatu i w innych
przepisach obowigzujgcych na Uniwersytecie;

13) wyraza stanowisko w sprawach przedtozonych przez Rektora, Dziekana,
kierownikow lub rady naukowe jednostek wewnetrznych, komisje lub przez grupe
co najmniej 20% ogolnej liczby cztonkéw Rady, w szczegdlnosci w sprawach
dotyczacych ksztatcenia organizowanego i realizowanego na Wydziale;

14) moze wystepowaé z inicjatywg tworzenia struktur organizacyjnych, o ktérych
mowa w § 4 ust. 2.

§ 23

1. Wybdr przedstawicieli, o ktérych mowa w § 21 ust. 2 pkt 5-8 przeprowadza
Wydziatowa Komisja Wyborcza, z wyjgtkiem przedstawicieli doktorantéw i studentow,
ktérych wybér, zgodnie z § 42 Statutu, przeprowadzajg wtasciwe komisje wyborcze
odpowiednio samorzgdu studenckiego i samorzgdu doktorantow.

2. Czlonkowie Rady Wpydziatu, za wyjatkiem przedstawicieli studentow
i doktorantéw, wymienieni w § 21 ust. 2 pkt 5-8 wybierani sg na czteroletnig kadencje,
rozpoczynajgcg sie w dniu 1 wrzesnia roku wyborow Rektora itrwajgcg do dnia
31 sierpnia, w roku, w ktorym uptywa kadencja.

10'W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 zarzadzenia, o ktérym mowa w przypisie 1.
1'W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 zarzadzenia, o ktérym mowa w przypisie 1.
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3. Wydzialowa Komisja Wyborcza podaje do wiadomosci termin wyborow
i ustala liczbe mandatow przypadajgcych dla poszczegolnych grup wspdlnoty
Uniwersytetu wymienionych w § 21 ust. 2 pkt 5-8.

4. Przedstawicieli do Rady Wydziatu wybiera ze swojego grona kazda z grup
wspolnoty Uniwersytetu wymienionych w § 21 ust. 2 pkt 5-8.

5. Sposéb przeprowadzenia wyborow ustala kazdorazowo Wydziatowa
Komisja Wyborcza.

6. “Wydziatowa Komisja Wyborcza przeprowadza wybory na zebraniach
wyborczych lub za pomocg sieci elektronicznej.

§24

1. Posiedzenia Rady Wydziatu zwotuje Dziekan z wiasnej inicjatywy lub na
pisemny wniosek 20% catkowitej liczby sktadu Rady.

2. Posiedzenia Rady Wydziatu odbywajg sie co najmniej raz na kwartat,
z wyjatkiem lipca i sierpnia. Harmonogram posiedzen Rady Wydzialu w roku
akademickim Dziekan podaje do wiadomosci na pierwszym posiedzeniu Rady
w danym roku akademickim.

3. Dziekan powiadamia elektronicznie cztonkéw Rady Wydziatu o terminie
I proponowanym porzadku dziennym posiedzenia Rady Wydziatu, co najmniej na
cztery dni przed tym terminem. Porzadek obrad przedstawiony przez Dziekana
w zawiadomieniu o zwotaniu posiedzenia Rady Wydzialu zatwierdza przed
rozpoczeciem obrad.

4. W nadzwyczajnych sytuacjach, jezeli nie bylo mozliwe wczesniejsze
ztozenie wniosku o uzupetnienie porzgdku obrad, cztonkowie Rady Wydziatu mogg
przed zatwierdzeniem porzgdku obrad sktadac wnioski o jego uzupetnienie lub zmiane.

5. Decyzje w sprawie uzupetnienia lub zmiany porzgdku obrad podejmuje
Rada Wydziatu.

6. Udziat cztonkdw Rady Wydzialu w posiedzeniach Rady Wydziatu jest
obowigzkowy. Z kazdego posiedzenia Rady Wydziatu sporzgdza sie protokét, ktéry po
zatwierdzeniu przez Rade Wydziatu na kolejnym posiedzeniu jest podpisywany przez
Dziekana i osobe sporzgdzajgcg protokét. Protokoty posiedzen Rady Wydziatu sg
jawne.

7. W sprawach nieuregulowanych stosuje sie odpowiednio Statut
Uniwersytetu Warszawskiego.

§ 25

1. Rada Wydzialu moze tworzy¢ komisje state lub komisje do wykonania
okreslonego zadania.

2. Cztonkéw komisji statych Rada Wydziatu wybiera na czteroletnig kadencije.
Rozdziat 7

Kierownicy i podmioty kolegialne w wewnetrznych jednostkach
organizacyjnych Wydziatu

§ 26

12 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 zarzadzenia, o ktérym mowa w przypisie 1.
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1. W katedrze powotuje sie kierownika na czteroletnig kadencje.

2. Tasama osoba moze petni¢ funkcje kierownika katedry nie wiecej niz przez
dwie nastepujgce bezposrednio po sobie kadencje.

3. Kierownikiem katedry moze by¢ osoba, ktora posiada stopien doktora
habilitowanego lub tytut profesora oraz Uniwersytet Warszawski jest dla nigj
podstawowym miejscem pracy.

4. Kierownik katedry jest powotywany przez Dziekana po zasiegnieciu opinii
pracownikow katedry.

5. W przypadku braku wskazania, o ktérym mowa w ust. 4, Dziekan powotuje
kierownika katedry z wtasnej inicjatywy.

6. Kierownik katedry jest bezposrednim przetozonym pracownikéw katedry.

7. Kierownik katedry odpowiada za organizacje prac badawczych oraz we
wspotpracy z prodziekanem ds. studenckich organizuje zajecia dydaktyczne
prowadzone przez pracownikéw katedry, a w szczegolnosci:

1) wystepuje w imieniu katedry na zewnatrz;

2) troszczy sie o rozwdj naukowy i dydaktyczny kadry katedry;

3) wnioskuje o zatrudnienie pracownikow katedry;

4) ma obowigzek sporzgdzania sprawozdan rocznych z dziatalno$ci naukowej,
dydaktycznej i finansowej katedry;

5) ustala w uzgodnieniu z prodziekanem ~do spraw studenckich obowigzki
poszczegoblnych pracownikow katedry zwigzane z zajeciami dydaktycznymi;

6) Kierownika katedry przed uptywem czteroletniej kadencji moze odwota¢ Dziekan
po zasiegnieciu opinii pracownikéw katedry.

§ 27

1. Kierownika laboratorium powotuje Dziekan w porozumieniu z kierownikiem
katedry, ktdra merytorycznie zwigzana jest z dziatalnoscig laboratorium.

2. Dziekan informuje Rade Wydziatu o powotaniu kierownika laboratorium.

3. Zakres obowigzkéw kierownika laboratorium okresla zatgcznik do
niniejszego Regulaminu.

4. Kierownikiem laboratorium moze by¢ osoba, ktéra posiada wyksztatcenie
wyzsze oraz kompetencje w zakresie badan i prac prowadzonych w laboratorium.

§ 28

1. Dziekan po zasiegnieciu opinii kierownika katedry, ktéra merytorycznie
zwigzana jest z dziatalno$cig laboratorium powotuje opiekuna naukowego
laboratorium, ktéry zapewnia merytoryczny nadzor naukowy nad pracg laboratorium.

2. BW ramach laboratorium mogg zosta¢ wydzielone pracownie, dla ktorych
Dziekan, po zasiegnieciu opinii kierownika katedry ktéra merytorycznie zwigzana jest
z dziatalnoscig laboratorium, moze powota¢ opiekuna pracowni.

3. Zakres obowigzkoéw opiekuna naukowego laboratorium i pracowni okresla
zatgcznik do niniejszego Regulaminu.

§ 29

13 W brzmieniu ustalonym przez § 7 pkt 1 zarzadzenia, o ktérym mowa w przypisie 1.
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1. Kierownika Europejskiego Centrum Edukacji Geologicznej powotuje
Dziekan.

2. Kierownik Europejskiego Centrum Edukacji Geologiczne] jest
bezposrednim przetozonym pracownikéw ECEG.

3. Kierownik Europejskiego Centrum Edukacji Geologicznej:

1) zarzadza ECEG;

2) zapewnia prawidtowe funkcjonowanie infrastruktury ECEG;

3) sprawuje opieke na pracowniami badawczymi w ECEGu;

4) dysponuje rzeczowymi sktadnikami majgtkowymi ECEG;

5) koordynuje prace wewnetrzng ECEG oraz wspotdziata z innymi komodrkami
organizacyjnymi Wydziatu Geologii oraz Uniwersytetu Warszawskiego;

6) planuje, organizuje i koordynuje dziatalnosci naukowo-badawczg oraz badawczo-
rozwojowg w ECEG;

7) odpowiada za pozyskiwanie $rodkdéw niezbednych do wykonania zadan
natozonych na ECEG;

8) odpowiada za pozyskiwanie oraz przygotowywanie projektow konkursowych
o charakterze badawczym i badawczo-rozwojowym,;

9) odpowiada za nawigzywanie wspotpracy z zagranicznymi partnerami naukowymi
i organizacjami miedzynarodowymi.

Rozdziat 8
Muzeum Geologiczne im. Stanistawa Thugutta i Biblioteka Wydziatu

§ 30

1. W strukturze Wydziatu dziata® jednostka Muzeum Geologiczne im.
Stanistawa Thugutta i Biblioteka Wydziatu, sktadajgce sie z:
1) Muzeum Geologicznego im. Stanistawa Thugutta;
2) Biblioteki Wydziatu Geologii.

2. Kierownika Muzeum Geologicznego im. Stanistawa Thugutta i Biblioteki
Wydziatu powotuje Dziekan po zasiegnieciu opinii Rady Wydziatu.

3. Muzeum Geologiczne im. Stanistawa Thugutta, o ktérym mowa w ust. 1

pkt 1:

1) gromadzi, kataloguje i magazynuje w sposoéb dostepny do celéw naukowych
i dydaktycznych zbiory geologiczne, zwtaszcza opracowane przez pracownikéw
Wydziatu;

2) gromadzi pamigtki dotyczgce historii Wydziatu;

3) prowadzi statg i czasowg dziatalno$¢ wystawiennicza;

4) prowadzi dziatalno$¢ edukacyjng i popularyzatorska;

5) zajmuje sie promocjg Wydziatu.

4. Biblioteka Wydziatu, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, jest czescig systemu
biblioteczno-informacyjnego Uniwersytetu.

5. Pozostate zasady funkcjonowania Biblioteki Wydziatu, o ktdérej mowa
w ust. 1 pkt 2, okreslajg odrebne przepisy i postanowienia.

6. Nad funkcjonowaniem i rozwojem Muzeum Geologicznego im. Stanistawa
Thugutta sprawuje nadzér Rada Muzeum i Biblioteki.

7. Rada Muzeum i Biblioteki bedgca komisjg Wydziatu powotywana jest przez
Rade Wydziatu na wniosek Dziekana.
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8. Rada Muzeum i Biblioteki:

1) dokonuje corocznej oceny dziatalnosci muzealniczej, promocyjnej, bibliotecznej
oraz opiniuje sprawozdanie z dziatalnosci przedtozone przez kierownika Muzeum
Geologicznego im. Stanistawa Thugutta i Biblioteki Wydziatu.

2) nadzoruje wypetnianie przez Muzeum jego powinnosci wobec zbioréw oraz
wspiera realizacje dziatalnosci edukacyjno-wystawiennicze;.

Rozdziat 9
Administracja Wydziatu Geologii

§ 31

W sktad administracji Wydziatu wchodzg:
1) dyrektor administracyjny;
2) Dziekanat;
3) Dziekanat ds. studenckich;
4) Sekcja Finansowa kierowana przez Petnomocnika Kwestora;
5) Sekcja Gospodarczo-Techniczna;
6) Os$rodek Komputerowy;
7) Sekretariaty.

§ 32

1. Bezposrednim przetozonym pracownikow administracji na Wydziale jest
dyrektor administracyjny z wytgczeniem pracownikow dziekanatéw oraz sekretariatow,
ktérych bezposrednim przetozonym jest Dziekan.

2. Dziekan ustala zakres, formy i Srodki realizacji zadan Wydziatu przez
Administracje wydziatowa.

3. Dziekan moze, w drodze zarzgdzenia, okresli¢ szczegdtowe zasady
organizacji Administracji Wydziatu, w tym zadania poszczegdlnych struktur oraz
kompetencje i zadania osob kierujgcych tymi strukturami.

§ 33

1. Dyrektora administracyjnego powotuje i odwotuje Dziekan zgodnie
z Regulaminem Organizacyjnym Uniwersytetu Warszawskiego (Monitor UW z 2019 r.
poz. 274).

2. Pelnomocnika kwestora powotuje Rektor na wniosek Dziekana
zaopiniowany przez kwestora.

3. Kierownikéw poszczegodlnych dziatdw administraciji powotuje Dziekan.
§ 34

Dziekanat zapewnia obstuge:
1) administracyjng i techniczng dziekana i prodziekanow;
2) posiedzen Rady Wydziatu.
§ 35

Dziekanat do spraw studenckich zapewnia obstuge wszystkich spraw
zwigzanych z tokiem studiow na Wydziale.

§ 36

Sekcja Finansowa prowadzi:
1) planowanie $rodkéw finansowych Wydziatu;
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2) biezgcg obstuge spraw finansowych;

3) rozliczenia kosztéw wspotpracy z zagranica;

4) pozyskiwanie informacji o mozliwosciach korzystania ze $rodkéw unijnych na
dofinansowanie projektdw, wspétpracuje przy sporzgdzaniu wnioskow na
dofinansowanie, wtasciwe i terminowe wykonanie uméw w zakresie formalnym i
administracyjnym;

5) prowadzi procedury zgodnie z ustawg z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo
zamowien publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 1843).

§ 37

Sekcja Gospodarczo-Techniczna:

1) administruje skladnikami majgtkowymi Wydziatu;

2) organizuje i nadzoruje obstuge techniczng Wydziatu;

3) zapewnia zaopatrzenie Wydzialu w sprzet i materialy zwigzane z obstugag
I eksploatacjg gmachu;

4) nadzoruje gospodarkg energetyczng, tgcznosé, utrzymaniem porzgdku i czystosci
na Wydziale;

5) dziata w kierunku zapewnienia bezpieczenstwa mienia Wydziatu.

§ 38
1. Kierownika Osrodka Komputerowego powotuje Dziekan.

2. Osrodek Komputerowy zapewnia:
1) dziatalnos¢ dydaktyczng dotyczgcg wykorzystania technik komputerowych;
2) nadzor nad prawidtowoscig dziatania systemow komputerowych na Wydziale, a w
szczegolnosci:

a) dostepu do strony internetowej,

b) sieci komputerowej,

c) facznosci z serwerem USOSweb i APD oraz innymi serwerami, ktore
wykorzystywane sg trakcie prowadzenia prac naukowych przez pracownikow
Wydziatu,

d) w zakresie bezpieczenstwa informac;j;

3) biezgce naprawy i konserwacje sprzetu komputerowego;
4) udzielanie pomocy pracownikom i studentom w przypadku probleméw zwigzanych

z korzystaniem przez nich z systeméw informatycznych.

§ 39

1. Na  Wydziale dziatajg trzy Sekretariaty zapewniajgce obstuge
administracyjng katedr i laboratoriéw.

2. Dziekan, w drodze zarzadzenia, okresla szczegotowe zasady organizaciji
Sekretariatow, w tym kompetencje i zadania 0séb pracujgcych w sekretariatach.

Rozdziat 10
Postanowienia koncowe

§ 40

1. Do dnia 4 maja 2020 r. Dziekan w drodze zarzgdzenia ogtosi strukture
jednostek bedgcych wewnetrznymi jednostkami organizacyjnymi.

2. Dziekan powotuje osoby petnigce obowigzki kierownikdbw nowo
utworzonych wewnetrznych jednostek organizacyjnych Wydziatu na okres do dnia 30
wrzesnia 2020 r.
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Zatgcznik
do Regulaminu Wydziatu Geologii

Kompetencje kierownika laboratorium i pracowni

§1

W zakresie procedur badan laboratoryjnych, strategii rozwoju laboratorium,

planéw modernizacyjnych, ewidencji i kontroli jako$ci oznaczen, zasad korzystania z
laboratorium, z kierownikiem laboratorium Scisle wspofpracuje opiekun naukowy
laboratorium bedgcy nauczycielem akademickim.

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

§2

Do zadan kierownika Laboratorium nalezy:
koordynacja, nadzorowanie oraz realizacja badan i prac wykonywanych
w laboratorium;
wprowadzanie regulaminéw wykorzystania i dostepnosci laboratorium, nadzér nad
regulaminami;
koordynowanie dziatah personelu na kazdym etapie pracy;
dbanie o bezpieczenstwo pracownikdéw, zabezpieczenie wtasciwych warunkow
BHP, szkolenie stanowiskowe pracownikow;
odpowiedzialnos¢ za wyposazenie laboratorium;
zapewnienie ciggtosci pracy laboratorium w zakresie finansowym i technicznym;
nadzorowanie stanu finansoéw laboratorium, wykonywanie planéw w zakresie jego
rozwoju;
prowadzenie ewidencji badan i prac laboratoryjnych;
dbanie o terminowe wykonywanie badan i prac laboratoryjnych;

10) inicjowanie i realizacja projektow oraz kontrolowanie ich rezultatow;
11) sporzadzanie sprawozdan rocznych z dziatalnosci Laboratorium.

§3

Jesli zostanie powotany opiekun pracowni wchodzgcej w sktad Laboratorium,

do jego zadan nalezy:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)

realizacja badan i prac wykonywanych w pracowni;

wprowadzanie regulamindéw wykorzystania i dostepnosci pracowni, nadzér nad
regulaminami;

koordynowanie dziatah personelu na kazdym etapie pracy;

dbanie o bezpieczehstwo pracownikéw, zabezpieczenie wiasciwych warunkow
BHP;

zapewnienie ciggtosci pracy pracowni, w tym funkcjonowanie sprzetu bedgcego
na wyposazeniu pracowni;

prowadzenie ewidencji badan i prac laboratoryjnych;

dbanie o terminowe wykonywanie badan i prac laboratoryjnych.
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